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No. Apellidos y nombres de los 
servidores y servidoras

Puesto Institucional Regimen laboral al que 
pertenece

Número de partida presupuestaria Grado jerárquico o escala al 
que pertenece el puesto

Remuneración 
mensual unificada

Remuneración 
unificada (anual)

Décimo Tercera 
Remuneración

Décima Cuarta 
Remuneración

Horas 
suplementarias y 
extraordinarias

Encargos y 
subrogaciones

Total ingresos 
adicionales

1 BRITO CUZCO MAYRA LORENA PRESIDENTA 05-LEY ORGÁNICA DE SERVICIO 
PUBLICO - LOSEP

51.01.05 ELECCIÓN POPULAR 2.190,00 26.280,00 182,50 33,33 0,00 0,00 215,83

2
MORETA GALARZA FRANCISCO 
JAVIER

VICEPRESIDENTE 05-LEY ORGÁNICA DE SERVICIO 
PUBLICO - LOSEP

51.01.05 ELECCIÓN POPULAR 876,00 10.512,00 73,00 33,33 0,00 0,00 106,33

3
ROJAS GALLARDO FRANKLIN 
FILIMON

VOCAL PRINCIPAL 05-LEY ORGÁNICA DE SERVICIO 
PUBLICO - LOSEP

51.01.05 ELECCIÓN POPULAR 876,00 10.512,00 73,00 33,33 0,00 0,00 106,33

4 VEGA VEGA TANIA KARINA VOCAL PRINCIPAL 05-LEY ORGÁNICA DE SERVICIO 
PUBLICO - LOSEP

51.01.05 ELECCIÓN POPULAR 876,00 10.512,00 73,00 33,33 0,00 0,00 106,33

5 SALAZAR RUEDA MARIA DE LOURDES VOCAL PRINCIPAL 05-LEY ORGÁNICA DE SERVICIO 
PUBLICO - LOSEP

51.01.05 ELECCIÓN POPULAR 876,00 10.512,00 73,00 33,33 0,00 0,00 106,33

6 CHACHA ORTIZ FRANCISCA PAULINA TESORERA 05-LEY ORGÁNICA DE SERVICIO 
PUBLICO - LOSEP

51.01.05 5 675,00 8.100,00 56,25 33,33 0,00 0,00 89,58

7 HEREDIA BOSQUE SILVIA ROCIO SECRETARIA 05-LEY ORGÁNICA DE SERVICIO 
PUBLICO - LOSEP

51.01.05 4 622,00 7.464,00 51,83 33,33 0,00 0,00 85,17

8 JIMENEZ CRUZ KARLA DANIELA RECEPCIONISTA 51-SERVICIOS OCASIONALES POR 
CONTRATO

71.01.05 3 585,00 7.020,00 48,75 33,33 0,00 0,00 82,08

9
PEREZ RENDON GUSTAVO MANUEL 
ALEJANDRO

COORDINADOR GENERAL Y 
TALENTO HUMANO

51-SERVICIOS OCASIONALES POR 
CONTRATO

71.01.05 7 817,00 9.804,00 68,08 33,33 0,00 0,00 101,42

10 MEDINA MACIAS JOSELYN LIZBETH ASISTENTE DE TESORERÍA 51-SERVICIOS OCASIONALES POR 
CONTRATO

71.01.05 4 622,00 7.464,00 51,83 33,33 0,00 0,00 85,17

11 TOASA CHIRAU FRANKLIN DAVID SERVICIOS GENERALES 51-SERVICIOS OCASIONALES POR 
CONTRATO

71.01.06 3 585,00 7.020,00 48,75 33,33 0,00 0,00 82,08

12
LOAIZA VILLAMARIN ISMAEL 
FRANCISCO

CHOFER 51-SERVICIOS OCASIONALES POR 
CONTRATO

71.01.06 5 675,00 8.100,00 56,25 33,33 0,00 0,00 89,58

13 PAEZ CUASTUMAL RAQUEL MARIELA LIMPIEZA 51-SERVICIOS OCASIONALES POR 
CONTRATO

71.01.06 3 585,00 7.020,00 48,75 33,33 0,00 0,00 82,08

14 YANEZ FLORES MANUEL MENSAJERO
06-CODIGO DEL TRABAJO - CT

71.01.06 5 675,00 8.100,00 56,25 33,33 0,00 0,00 89,58

11.535,00 138.420,00 961,25 466,67 0,00 0,00 1.427,92
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