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Art. 7 de la Ley Orgdnica de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica - LOTAIP

c) La remuneracién mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensacion, segun lo establezcan las disposiciones correspondientes

Remuneraciones mensuales

Ingresos adicionales

logotipo institucional imagen jpg

Apellidos y nombres de los servidores y . Regimen laboral al que Numero de partida GBI O B i6 i0 Décimo Tercera | Décima Cuarta LLes . Encargos y Total ingresos
No. N Puesto Institucional N al que pertenece el e . i . I jasy | . . .
servidoras pertenece presupuestaria mensual unificada| unificada (anual) | R acion L
puesto extraordinarias

1 BRITO CUZCO MAYRA LORENA PRESIDENTA LOSEP 5101050 2.190,00 26.280,00 182,50 29,50 0,00} 0,00} 0,00}
2 HEREDIA BOSQUE SILVIA ROCIO SECRETARIA LOSEP 5101050 555,00 6.660,00) 46,25 29,50 0,00 0,00} 0,00}
3 JIMENEZ ARROYO ELENA ALEXANDRA ASISTENTE PROYECTOS COD TRABAJO 7101020 600,00 7.200,00 50,00 29,50 0,00} 0,00} 0,00}
4 JIVAJA VEGA PATRICIO VOCAL LOSEP 5101050 876,00 10.512,00] 73,00 29,50 0,00} 0,00} 0,00}
5 LOPEZ MENDOZA CYNTIA VANESSA TESORERA LOSEP 5101050 590,00 7.080,00) 49,17, 29,50 0,00} 0,00} 0,00}
6 |PEREZ RENDON GUSTAVO MANUEL ALEJANDR(VOCAL LOSEP 5101050 876,00 10.512,00] 73,00 29,50 0,00} 0,00} 0,00}
7 VEGA PEREZ FLORA TERESA VOCAL LOSEP 5101050 876,00 10.512,00) 73,00 29,50 0,00 0,00 0,00
8 VEGA VEGA TANIA KARINA VOCAL LOSEP 5101050 876,00 10.512,00 73,00] 29,50) 0,00) 0,00) 0,00)
9 PACHECO APUNTE BELLA DALILA ASISTENTE PROYECTOS COD TRABAJO 7101020 600,00 7.200,00 50,00 29,50 0,00} 0,00} 0,00}
10 TUTILLO SERRANO SEGUNDO RAFAEL CONSERIJE COD TRABAJO 7101020 400,00 4.800,00 33,33 29,50 0,00} 0,00} 0,00}
11 CHANGO RIVERA WILMA PATRICIA AUXILIAR DE LIMPIEZA COD TRABAJO 7101020 400,00 4.800,00 33,33 29,50 0,00} 0,00} 0,00}
12 LLERENA HUGO JESICA RENATA RECEPCIONISTA LOSEP 5101050 527,00 6.324,00 43,92 29,50 0,00} 0,00} 0,00}
13 LLUMIPANTA CUMBAL JONATHAN PATRICIO |CONDUCTOR COD TRABAJO 7101020 506,00 6.072,00 42,17, 29,50 0,00} 0,00} 0,00}
14 QUISHPE TUMIPAMBA MARIELA REBECA  |ASISTENTE PROYECTOS COD TRABAJO 7101020 500,00 6.000,00) 41,67 29,50 0,00} 0,00} 0,00}
15 SALAZAR HERNANDEZ IVONNE JACQUELINE [ASISTENTE TESORERIA COD TRABAJO 5101050 527,00 6.324,00 43,92 29,50 0,00} 0,00} 0,00}
16 YANEZ FLORES MANUEL CONDUCTOR COD TRABAJO 7101020 525,00 6.300,00) 43,75 29,50 0,00 0,00} 0,00}

TOTAL DE REMUNERACIONES UNIFICADAS 0,00| 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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